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T.C. Milli Egitim Bakanhg: ile Istanbul Ayvansaray Universitesi
Arasinda
is Birligi Protokolii

Taraflar
Madde 1- Bu Protokoliin taraflan Milli Egitim Bakanligi ile Istanbul Ayvansaray
Universitesi’dir. Taraflarin her tiirlii tebligat ve haberlesme adresleri asagidaki gibidir.
a) Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudiirliigii
Adres : Atatiirk Bulvar1 No: 98 Kat: 1/A Bakanliklary/ANKARA
Telefon :0312413 1254
Faks 10312418 84 06
E-posta : mtegm@meb.gov.tr

b) istanbul Ayvansaray Universitesi
Adres  : Ayvansaray Mahallesi, Ayvansaray Caddesi, No.45 Fatih / ISTANBUL
Telefon :0212 444 76 96
Faks 10212 6214503
E-posta :info@ayvansaray.edu.tr

Tammlar

Madde 2- Bu Protokolde gegen;

MEB + Milli Egitim Bakanligini,

MTEGM :  Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiinii,

Universite : Istanbul Ayvansaray Universitesini,

Portal : Mesleki tamitim ve yo6nlendirme amaciyla internet
teknolojisi kullanilarak gelistirilen ve tasarlanan, cesitli
platformlar igeren “meslektercihleri.com” ve
“www.alantercihleri.com” portallarin

ifade eder.




Amag
Madde 3- Bu protokol ile 6grencilerin ilgi ve isteklerine uygun meslekleri segmelerini
saglamak lizere gelistirilen Portallar igerisinde gesitli platformlar olusturmak ve bu platformlar

Tiirkiye genelinde 6grencilerin kullanimina sunmak amaglanmaktadir.

Kapsam

Madde 4- Bu Protokol, mesleki rehberlik ve tamtim g¢aligmalar1 kapsaminda Milli Egitim |

Bakanlig ile istanbul Ayvansaray Universitesi is birliginde olusturulacak olan online platformlarin

gelistirilmesi, kurgulanmasi, yonetilmesi ve yiiriitiilmesine dair usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 5- Bu protokol, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 2547 sayil: Yiiksekdgretim
Kanunu, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu, 652 sayili Milli Egitim Bakanligimin Tesgkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlar
Yoénetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmigtir.

Protokol kapsaminda yapilacak isler
Madde 6- Bu Protokol kapsaminda taraflar is birliginde, mesleki rehberlik ve tamitim

caligmalar kapsaminda mesleki segimini kolaylastirmak {izere online platformlar olusturacaktir.

Taraflarmm Yiikimliiliikleri
Madde 7- Protokol kapsaminda taraflar agagidaki yiikiimliiliikleri yerine getirirler.

7-1. MEB’in (MTEGM) Gorev ve Yiikiimliiliikleri

7-1.1. Portallann igerik iiretilebilmesi i¢in destek olmak,

7-1.2. Protokol kapsamindaki ¢aligmalarin yapilmasi igin ilgili Valiliklere gerekli duyurulan
yapmak,

7-1.3. Universite tarafindan protokole y&nelik hazirlanan afig, brosiir vb. uygunlugunu
degerlendirmek,

7-1.4. Meslek tamitimlartyla ilgili hazirlanan igeriklerin okul ve kurumlarin rehberlik
saatlerinde her hafta diizenli olarak izletilmesi i¢in gerekli talimatlar vermek,

7-1.5. MTEGM ile bagh okul ve kurumlarinin resmi internet sitelerinde portallarin linkine yer
vermek,

7-1.6. 1Vilge milli egitim midiirliikleri tarafindan diizenlenen egitim fuarlarinda Universitenin
bu protokol kapsamindaki yiikiimliiliikklerini yerine getirecek faaliyetleri yapmasma firsat
saglamaktir.

i3



7-2. Universitenin Gérev ve Yiikiimliiliikleri

7-2.1. ligili portallarin yazilim altyapilarini ve igeriklerini olugturmak,

7-2.2. llgili portallarin video igeriklerinin ¢ekim, montaj, kurgu ve prodiiksiyonunu yapmak,

7-2.3. llgili portallarin yiiriitiilmesi ve giincellenmesinde MTEGM ile is birligi halinde gerekli
calismalar: yapmak,

7-2.4. Ilgili portallarin interaktif halde kullanilmas: igin gerekli altyapiy: olusturmak,

7-2.5. ligili portallarin yapimu ile ilgili sponsorluk ve mali kaynak yaratmak,

7-2.6. 1l/ilge milli egitim miidiirliikleri tarafindan diizenlenen egitim fuarlarinda MEB ile is
birliginde mesleki tanitim ve yonlendirme galigmalarin1 yapmak,

7-2.7. Meslek tanitimlar igin afig, brogiir vb. hazirlamak ve {icretsiz olarak okullara dagitimin
gerceklestirmek,

7-2.8. Meslek tercihleri ile ilgili diizenlenecek seminerler ile portallarin tanitimi iizerine
faaliyetler gergeklestirmek,

7-2.9. Tllgili portal www.meslektercihleri.com ve www.alantercihleri.com sitelerinde

yayinlanacaktir.

Planlama ve Uygulama

Madde 8- ilgili portallarin alt yapisimn hazirlanmasi ve iiretimi Universite tarafindan
yapilacak olup, planlamasi ve uygulamasi Genel Miidiirliik ile koordineli yapilacaktir.

Madde 9- Protokol tarafi olan Universite, protokolde yer alan yiikiimliiliiklerini higbir ad
altinda bagka bir ger¢ek ya da tiizel kisiye devredemez.

Protokoliin Siiresi
Madde 10-Bu Protokol, imzalandif1 tarihten itibaren 5 (bes) yil siireyle gegerlidir. Siire
bitiminde higbir ihtara gerek kalmaksizin Protokol hiikiimleri kendiliginden sona erer.

Protokolde Degisiklik ve ilave
Madde 11- Protokoliin yiiriirliikkte oldugu siire i¢erisinde taraflarca liizum goriilmesi hilinde,
esaslar aym: kalmak iizere degisiklikler ve ilaveler yazili olarak yapilabilir.

Protokoliin Feshi
Madde 12- MEB gerekli gordiigli takdirde herhangi bir agiklama ve 6n bildirim yapmadan
Protokolii feshedebilir.

Uyusmazhklarm Coziimii
Madde 13- Protokol’de hiikiim altina alinmayan hususlar ve ilgili mevzuatinda bulunmayan
hiikiimler, taraflar arasinda iyi niyet, karsilikli anlayis ve uzlagsma kurallan gergevesinde ¢oziimlenir.
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Yiiriitme ve Yiiriirlik ;
Madde 14- Bu protokol hiikiimlerini Milli Egitim Bakanhigi Mesleki ve Teknik Egitim |
Genel Miidiirliigii ile Istanbul Ayvansaray Universitesi miistereken yiiriitiir. Protokol 5 (bes) sayfa ve !
14 (on dort) maddeden ibaret olup, taraflarin yetkililerince 2 (iki) niisha halinde 13/06/2017 tarihinde |
imzalanarak yiiriirliie girmigtir.
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